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RELAZIONE UNITARIA DEL COLLEGIO SINDACALE ALI’ASSEMBLEA DEIL SOCI
Al Assemblea degli Soci della Depuracque Servizi Stl

Premessa

Ii Coliegio sindacale, nell’esercizio chiuso 2l 31 dicembre 201 6, ha svolto sia le funzioni previste daghi artt. 2403 e
segg., ¢.c. sia quelle previste dall'art. 2409 - bis, c.c.

La presente relazione unitaria contiene nella sezione A) la “Relazione del revisore indipendente ai sensi dell’art. 14

del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39” ¢ nclla sezione B) la “Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.”.

Sezione A

Relazione del revisore indipendente ai sensi delPart. 14 del D.Lgs. 39 del 2010

Relazione sul bilancio d’esercizio
Abbiame svolto la revisione legale del bilancio desercizio della Depuracque Servizi Sel, costituito dallo statc
patrimoniale 2l 31 dicembre 2016, dal conto economico, dal rendiconto finanziario per Pesercizio chiuso a tale data

¢ dalla nota integrativa.

Responsabilitd deghi amministratori per il bilandio d'esercizio
Gli amministratori sono responsabili per la redazione del bilancio d'esercizio che fornisca una rappresentazione

veritiera e corretta in conformita alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione.

Responsabikia del revisore

B nostra Ia responsabilita &i esprimere un gindizio sul bilancio d’esercizio sulla base della revisione legate. Abbiamo
svolto la revisione legale in conformiti ai principi di revisione internazionali (ISA tralia) elaborati ai sensi dell’art.
11, comma 3, del D.Igs. n. 39/2010. Tali principi richiedono il nspetto di principi etici, nonché la pianificazione e
lo svolgimento della revisionc legale al fine di acquisire una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio non
contenga errori significativi.

La revisione legale comporta lo svolgimento di procedure volte ad acquisire element probativi a supporto degli

umpord ¢ delle informazioni contenuti unel bilancio d’esercizio. Le procedure scelte dipendono dal gindizio



professionale del revisore, inclusa la valutazione dei rischi di erron significativi nel bilancio d’esercizio dovuti a
frodi 0 a comportament o evend non iutenzionali. Nell’effettuare tab valutazioni del rischio, il revisore considera
i controllo interno relativo aba redazione del bilancio d’esercizio dell’impresa che fornisca una rappresentazione
veritiera e corretia al fine di definire procedure di tevisione appropriate alle circostanze, & non per esprimere un
giudizio sull’efficacia del controllo mterno delltmpresa. La revisione legale comprende altresi la valutazione
dellappropriatezza dei principt contabili adotati, della mgionevolezza delle stime contabili effettuate dagli

amministratod, nonché la valutazione delia rappresentazione del bilancio d’esercizio nel suo complesso.
Ruteniamo di aver acquisito element probativi sufficlent ed appropriati su cui basace il noswo gindizio,

Giwdizio
A nosuc giudizio, il bilancio d'esercizio fornisce una rappresentazione verinera e corretta della sitvazione
patrimoniale e finanziaria della societs Depuracque Servizi Sel al 31 dicembre 2016 e del risultato ecouomico per

Pesercizio chiuso a tale dara, in conformicd alle norme italiane che ne disciplinano i cuteri di redazione.

Rciazione su altre disposizioni di legge e regolamentari

Gindizgin sulla coerenga della relaggone swlla pestione wn il bilancie d'eseriizio

Abbiamo svoho le procedure indicate nel prindpio di revisione (SA Italia) n. 720B al finc di csprimere, come
richiesto dalle norme di legge, un giudizio sulla coerenza della relazione sulla gestione, la cui tesponsabiliti compete
aghi amnmurustratori della Depuracque Servizi Srl, con il bilancio d’esercizio della Depuracque Servizi Stl al 31
dicernbre 2016. A nostro gindizio la relazione sulla gestione & coerente con il bilancio d’esercizio della Depuracque
Serviz St al 31 dicembre 2016.

Sczione B

Relazione ai sensi dell'art. 2429, comma 2, c.c.

B1) Astivith di vigilanza aj sensi delPart. 2403 ¢ ss., c.c.

Conascenga delia racield, valulagione dei rischi e rapporto sugli incarichi affedali

Dato atto delf’'ormas consolidata conoscenza che il collegio sindacale dichiara di avere in merito alla societa e per
quanto concerne:

i) Ia tipologia dell’attivita svolta;

H) lasua struttura organizzativa e contabile;

tenendo anche conto delle dimensioni ¢ delle problematiche dell’azienda, viene ribadito che la fase di
“prantfiaziond” dellattivita di vigilanza - nella quale occorre vahtare i vischi intrinsedi e le criticit xispetto ai due
parametts sopra citati - é stata attuata mediante il riscontro positivo rispetto a quainto gia conosciuto in base alle
informazioni acquisite nel tempo.

E stato, quindi, possibile confermare che:
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- lawivira tipica svolta dalla sociera non & mutata nel corso dellesercizio in esame ed ¢ cocrente con quanto
previsto all’oggetio sociale;

- Tassetto organizzativo e la dotazione delle strutture informatiche sono rimasti sostanzialmente invariat;

- lerisorse umaoe costituenti la “forza davors” pon sono sostanzialmente mutate;

- quanto sopia constatato risulta indirettamente confermato dal confronto delle osultanze dei valori espressj
nel conto economico per gli ultimi due esercizi, ovvera quello in esame (201 6) e quello precedente (2015). E
inoltce possibile nlevare come la socicti abbia operato nel 2016 in termini confrontabili con I'eserazio
precedente e, di consepuenza, i nostri controlli si sono svolt su tali presuppostt avendo verificato la

sostanziale confrontabilita dei valori e dei visulean con quell delP’esercizio precedente.

La presente relazione tiassume, quindi, Pattiviti concernente Vinformativa prevista dall’art. 2429, comma 2, c.c. e

Phi precisamente:

- sut risuitad dell’esercizic sociale;

- sullattivita svolta nell’adempimento dei doveri previsti dalla notma;

- sulle osservazioni e le proposte in ordine al bilancio, con particolare riferimento alPeventuale utihizzo da parte
delf'organo di amministrazione della deroga di cui all’are. 2423, comma 4, c.c.;

- sulleventuale ricevimento di denunce da parte dei soci di cui all’arr. 2408 c.c.

Si testa, in ogni caso, a completa disposizivae per approfondire ogni ulteriore asperto in sede di dibattito

assembleare.

Le atuviti svolte dal collegio hanno riguardato, sotto I'asperta temporaie, lintero esercizio ¢ nel corso

dell’esercizio stesso sono state regolarmente svolte le riunioni di cuj all’art. 2404 c.c. e di tali riunioni sono stati

redatd appositi verbali debitamente sottoscritti per approvazione unanime.

Attivita soolia

Durante le verifiche pericdiche, il collegio ha presc conoscenza del’evoluzione dell'attivita svolta dalla societa,
ponendo patticolare attenzione alle problematiche di natura contingente ¢/o straordinaria al fine di individuame
Fimpatto economico e finanziario sul gisultato di esercizio e sulla strurruca patimoniale, nonché gl eventuali
rischi come anche quelli derivand da perdite su crediu, monitorat con periodicata costante. Si sono anche avuti
confront con lo studio professionale che assiste la societi in tema di consulenza ¢ assistenza contabile ¢ fiscale
su teml di natura tecnica e specifica: i riscontti hanno fomita esito positivo.

1 collegio ha quindi periodicamente valutato 'adeguatezza della strutrura organizzativa e funzionale dell'impresa
¢ delle sue eventuali matazioni rispetro alle esigenze minime postulate dal'andamento della gestione.

T rapporti con le persone operanti nella citata struttura - amminisecators, dipendenu e consulent esterni - si sano
ispirati alla reciproca collaborazione nel rispetto dei ruok 2 ciascuno affidati, avendo chiarito quelhi del collegio
sindacale,

Per tutta la durata del’esercizio si é potuto riscontrare che:

- i personale amministzative intetno incaticato della rilevazione dei fatsd aziendali non & sostanzialmente

mntato tispetto all’esercizio precedente;
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- 1 livello della sua preparazione tecnica resta adeguato uspetto alla tipologia dei fatti axiendali ordinari da
nlevare e pud vantare una sufficiente conoscenza delle problematiche aziendal;

- 1 consulent ed | professionisu esterni tacaricati dellassistenza contabile, fiscale, societatia e giuslavoristica
non sono mutati e pertanto hanno conoscenza storica dell’atrivitd svolta ¢ delle problematiche gestionali
anche stracrdinarie che hanao influite sui asultaa def bilancio.

Stante la relativa seraplicita dell'organigramma direzionale, le tnformazion nichieste dal’art. 2381, comma 5, c.c.,

sono state fornite dall’Organo amministrauvo e dal Direttore generale con peziodicita anche superiore al ininimo

fissato di sei mesi € c1o sia in ocezsione delle riunioni programmate, sta in occasione di accessi individuali des

membn del collegio sindacale presso la sede della societh ¢ anche tramire 1 contatt/flussi informativi telefonici e

informatci con i membti del consiglio di amministrazione: da wtto quanto sopra dexva che gli amministrarori

esecutivi hanno, nella sosranza ¢ nella forma, dspettato quanto ad essi imposto dalla citata norma.

In conclusione, per quanto & stato possibile riscontrare durante Pattivita svolta nell’esercizio, il collegio sindacale

puo affermare che:

- le decisioni assunte dai soci ¢ dall’'organo di anministrazione sono state conformi alla legge e allo statuto
sociale ¢ non sono state palesemente imprudenti o tli da compromettere definitivamente Pintegrica del
pauimonio sociale;

- sono stale acquisite le informaziom sufficient relative al generale andamento deila gestdone e sulla sua
prevedibite evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo, per dimensioni o caratieristiche,
effettuate dalla societa;

- le operazivni poste in esscre sono state anch’esse conform alla legge ¢ allo statuto sociale e non in potenziale
contrasto con le delibere assunte dalPassemblea dei soci o tali da compromettere Pintegrita del patrimonio
socizle;

- non si pongono specifiche osservazioni in merito all’adeguatezza dell’assetto organizzativo della sociera, né
in merito all'adeguatezza del sistema ammunistrativo e contabile, nonché sull'2ffidabilita di quest’ultimo nel
rappresentare correttamente i fart di gestione;

- nel corso dell'atuviti di vigilanza, came sopra descritta, non sono emersi vltetiori fatd significativi tali da
nchiederne la segnalazione nella presente relazione;

- non st ¢ dovuto intervenire per omissioru dell’'ocgano di amministrazione ai sensi dell’art. 2406 c.c

- non sono state ricevute denunce aj sensi dell’art. 2408 c.c.;

- non sono state fatte denunce ai sensi dell’art 2409, co. 7, c.c;

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

11 collegio sindacale ha preso atto che I'organo di amministrazione ha tenuto conto dell’obbligo di redazione della
nota integrativa tramite Pudlizzo della cosiddena “sassoromia XBRL”, necessaria per standacdizzare rale
documente ¢ renderlo disponibile al trattamento digitale: & questo, infatti, un adempimento richiesto dal Registro
delle Imprese gestito dalle Camere di Commercio in esecuzione dell’art. 5, comma 4, del D.P.C.M. n. 304 del 10
dicembre 2008.



It collegio sindacale ha, pertanto, verificato che le variazioni apportate alla forma del blancio e alla nota integrativa
nspeito a quella adattata per i precedenti esercizi nor modificano in alcun modo la sostanza del suo contenuto
né i raffronti con ( valori relanvi alia chiusura dell’esercizio precedente.

Poiché d bilancio della societd & redatto nella forma cosiddetta “ordinaria”, & stato verificato che Porgano di
amministrazione, nel compilare la nota integrativa e preso atio dell’obbligatoricta delie 53 tabelle previste dal

modello XBRL, ha nslizzato schanto quelle che presentavanao valor: diversi da zero.

I progetto di bilancio dellesercizio chiuso al 31 dicembre 2016 ¢ stato approvato dall'otgano di amministrazione

¢ risulia cosumito dalio stato patrimoniale, dal conte economico, dal rendiconto finanziazio ¢ dalla nota

mtegrativa.

Inolrre:

® TPorgano di amministrazione ha altresi predisposto la relazione sulla gestione di eui all’art. 2428 ¢ c;

» 1l documenti 5000 stati consegnati al collegio sindacale in tempo uile affinché siano depositati presso la sede
della societi corredati dalla presente relazione, € cid indspendentemente dal tennine previsto dall’art. 2429,

comma I, cc.

E stato, quindi, csaminato il progetio di bilancio, in merito al quale sono fornite ancora le seguenu ulteriord
informazioni:

- icdren di valutazione delle poste dell'attivo ¢ del passivo soggette a tale necessita inderogabile sono stat
controllati e non sono risultati sostanzialmente diversi da quelli adottati negh esercizi precedenti, conformi
al disposto dellart. 2426 c.c.;

- €stara posta attenzione all'impostazione data 2l progetto di bilandio, sulla sua generale conformita alla legge
per quello che riguarda la sua formazione e struttura ¢ 2 tale tguardo non si hanno osservazioni che debbano
esscre evidenziate nella presente relazione;

- ¢ stara veaficata Yosservanza delle noeme di legge inerenti la predisposizione della relazione sulla gestione e
a tale riguardo non si hanne osservazioni che debbano essere evidenziate nella presente relazione;

- Porgano diamministrazione, nella redazicne del bilancio, non ha derogato alle normne di legpe 2i sensi dell’art.
2423, comma 4, ¢.c.l;

- &stata verificata {a rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cuj 51 & avua conoscenza a seguito
dell’assolvimento dei dover tipici del collegio sindacale ¢ a tale nguardo non vengono evidenziate ulteriori
osservazioni;

- i scasi dell'art. 2426, comma 5, c.c. 1 valor significativi iscritti ai punfi B-1-1) e B-1-2) dell’atuvo sono stati
opggetin di nostro specifica contollo con coaseguente consenso alla loro iscrizione; si precisa, per mera
richiamo, che non sarh possibile distribuire dividendi intaccando le riserve di urili oltee I'ammontare netto di

tale posta capitabizzata neil’active;




- aisensidellart 2426, n. 6, c.c. il collegio sindacate ha preso atto che non esiste pi alcun valore di avviamento
iscritto alla voce B-1-5) dell’attivo delle stato pauunouiale;

- €stata verificata la correttezza delle informazioni contenute nella nota integrativa per quanto attiene 'assenza
di posizioni finanziarie ¢ monctarie altive ¢ passive sorte originasiamente in valute diverse dall’euro;

- sono state fornite in nota integrativa le informazioni richieste dall’art. 2427-bLis c.c., relative agli strumenn
finanziari derivati e pex le immobilizzazioni finanziatie iscritte ad un valore superiote al loro fair value;

- il sistema det “ronii d’ordine e garanzie rilasciate” risulta esaunientemente ilustrato;

- abbiamo preso visinne della relazione delPorganismo di vigilanza e della documentazione da esso prodotta;

- in merito alla proposta dell'otgano di amminisirazione circa la destinazione del risultato netto di esercizio

: esposta in chinsura della relazione sulla gestione, il collegio non ha nulla da osservare, facendo perattro notarce

che la dedisione in merito spetta all’assemblea dei soci.

Rirullato delf eservizio sociale

: 11 gsultato netto accertato dall’organc di ammnistrazione relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2016, come

anche evidente dallz lettura del bilancio, risulta essere positivo per euro 2.107.197.
i nsultat della revisione legale del bilancio da noi svolta seno contenuti nella sezione A della presente relazione.
B3) Osservazioni e proposte in ordine alPapprovazione del bilancio

Considerando Ie risultanze dell’attivith da noi svolta il collegio propooe all’assemblea di approvare il bilancio

desercizio chiuso al 31 dicembte 2016, cost come redarto dagh amministratari.

Mirano, 13 aprle 2017

‘ 11 coliepio sindacale —
Enrice Fardin (Presidente) '\; A, S Ao ’/ﬁu\
Ginseppe Morina (Sindaco effettivo) {3/
Sttvano Facd (Sindaco effetnvo) + cr C




