Allegato A

(Rif. Comunicazione 07/2018)
Spett.le Ufficio Protocollo Veritas Spa
Santa Croce 489
30135 Venezia

Oggetto: Domanda di ammissione alla selezione indetta da Veritas Spa, di cui alla Comunicazione n° 07/2018, per

I'individuazione di un elenco di candidati da inserire presso la Divisione Servizio Idrico Integrato — attraverso
contratto di apprendistato preceduto da eventuale temporaneo inserimento in tirocinio di tipo extra curriculare.

1l/La sottoscritto/a

Nato/a il a (Prov. )
Cittadinanza Nazionalita

residente a (Prov. )

in via ,n cap

domiciliato/a a (Prov. )

in via , N cap

n. telefono per comunicazioni:

e. mail per comunicazioni:

C.F.

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, di cui alla comunicazione 07/2018

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sotto la propria responsabilita e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, quanto segue:

1. diaveretacompresatrail8ei29anni;

2. diessere in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea, o essere cittadino

extracomunitario in regola con la normativa nazionale sull'immigrazione, in possesso di regolare permesso di

soggiorno in corso di validita;

di essere in possesso di adeguata padronanza e conoscenza, sia parlata che scritta, della lingua italiana;

di essere in possesso di patente di guida categoria B o superiore in corso di validita e che non risulti sospesa;

5. di essere in possesso di Diploma oppure Diploma di qualifica conseguito presso istituto superiore statale o
legalmente riconosciuto nei seguenti settori/indirizzi: idraulico, termoidraulico, meccanico, elettrotecnico,
edile, costruzioni, elettrico, elettronico, chimico, meccanica/meccatronica/energia, automazione industriale,
impianti termici, conduzione e manutenzione di impianti automatizzati (per i titoli equivalenti internazionali,
gli stessi dovranno essere presentati unitamente ad adeguata traduzione in lingua italiana asseverata);

6. di non avere condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato oppure da sentenza di applicazione
della pena su richiesta delle parti ex art. 444 (c.d. sentenze di patteggiamento) nonché dei decreti penali di
condanna irrevocabili, fatti salvi gli effetti derivanti da eventuali sentenze di riabilitazione ovvero di ordinanze
di estinzione dei reati;

7. dinon essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall'impiego;

di essere in regola con le norme relative agli obblighi di leva, laddove espressamente previsti per legge;

9. diaccettare tutte le norme e condizioni previste dalla Selezione e dal relativo avviso di selezione;
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10. di autorizzare Veritas Spa al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs n. 196/2003, finalizzato agli
adempimenti relativi all’espletamento della procedura di selezione, ivi compresa la loro pubblicazione sul sito
internet di Veritas www.gruppoveritas.it area lavora con noi;

11. di aver preso visione dell’informativa specifica ex articolo 13 D. Igs. 196/03 pubblicata e consultabile al sito
internet di Veritas www.gruppoveritas.it

[barrare la casella relativa alla situazione applicabile]
12.

|:| di non avere, tra i dipendenti del Gruppo Veritas, nessun parente, convivente more uxorio e/o affine entro il 4°
grado cosi come di non avere nessun parente, convivente more uxorio e/o affine entro il 4° grado che abbia concorso
per I'aggiudicazione di lavori e/o servizi banditi dal Gruppo Veritas

ovvero
che il sig. , (indicare grado di parentela) del sottoscritto, e
dipendente di Veritas S.p.A. e/o della Societa del Gruppo ovvero che lo stesso ha concorso per

I’aggiudicazione di lavori e/o servizi banditi da dal Gruppo Veritas.
[Si ricorda che le comunicazioni relative all’avviso di selezione (PUBBLICITA PROVE DI SELEZIONE,

COMUNICAZIONI, AMMISSIONI, CONVOCAZIONI) verranno effettuate mediante pubblicazione sul sito
internet dell'Azienda all'indirizzo www.gruppoveritas.it — area lavora con noi]

Luogo e data , / /

FIRMA

Si allega:
— curriculum vitae dettagliato in formato europeo datato e firmato, in cui siano precisate eventuali
esperienze professionali e il titolo di studio posseduto con indicazione dell’istituto, dell’anno di
conseguimento ed il punteggio ottenuto,

— copia fotostatica completa fronte/retro, leggibile, della patente di guida categoria B o superiore in
corso di validita.

- [per i soli cittadini extracomunitari, copia fotostatica fronte/retro, leggibile, di regolare permesso di soggiorno, in
corso di validita]

[Allegati facoltativi (eventuali attestati, certificazioni e titoli)]
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